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OBJETIVO(S) DE LA REUNION

Fortalecer al equipo de gestores de la SDSCJ en el levantamiento de informacién a través de la
cartografia social para continuar el tejido metodolégico para el proceso diagndstico.

TEMA(S) TRATADO(S) (ORDEN DEL DIA)

Armonizacion

Presentacion del equipo de gestores, dinamizadores y talleristas.
Introduccién a la cartografia social.

Almuerzo.

Dinamica con el Mapa de Colombia y Bogota.

Cierre.

Loed=

DESARROLLO DE LA REUNION

1) Armonizacion.
Se realiz6 la armonizacion por parte del Mayor Humberto Figueroa del pueblo Koreguaje con la
medicina tradicional y Andrés Tisoy de pueblo Inga desde la musica tradicional, para abrir]
camino a la actividad de la cartografia social.

2) Presentacion de los participantes.
Se continua con preguntas orientadoras por parte de las talleristas Andrea Cardenas y Helen
Garcia donde se realizaron las presentaciones de cada uno de los gestores del equipo de la
MPIV y se paso a realizar una dinamica con el mapa de Colombia.

3) Introduccion a la cartografia social.
La tallerista Andrea Cardenas pregunté: ¢ De donde viene cada pueblo?
- Cada gestor explicé su lugar de origen mediante unos stikers pegados en el Mapa de
Colombia.
- Se inici6 con el color amarillo para identificar donde estan ubicados cada pueblo indigena
en Colombia.
- Seguidamente se utilizé el azul para la densidad poblacional.

Presentacion del Mapa de Bogota y ubicacion de los diferentes pueblos indigenas en la ciudad
de Bogota. En este sentido, identificar donde estan ubicados los pueblos indigenas en la ciudad
de Bogota y se paso a ubicar en el mapa de Bogota dénde estan asentadas las familias de cada
pueblo por densidad poblacional, esto a manera, de generar un nuevo instrumento de
recoleccién de datos para la mesa indigena de victimas.

La tallerista Andrea Cardenas explicd a cerca de la cartografia social, diciendo que es una
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herramienta que se apoya en elementos como la geografia, es susceptible de georreferenciar,
de dénde venimos, rutas para saber porque lugares tuvieron que pasar nuestras familias para
llegar hasta Bogota. Seguidamente se generd un espacio de dialogo en dénde todas las
personas del equipo de la MPIV pudimos participar en el ejercicio de los mapas y como extraer
suficiente informacién, que permita hacer el documento del diagndstico de cada pueblo.

)Ahora bien, lo ideal seria que se pudiera hacer una cartografia técnica de base, con relieve, en
el que se muestren los rios u otras partes importantes dentro del mapa, que permita ayudar a
ubicar facilmente en las localidades a los pueblos indigenas asentados en la ciudad.

La idea de la cartografia es recoger informacion suficiente desde cada comunidad y su
percepcion, en relacion con el territorio que habitan. También, como esta cada pueblo en el
contexto de ciudad respecto a su seguridad y mediante que método podemos usar para resolver|
estas problematicas.

Explica que los mapas parlantes son instrumentos técnicos y metodolégicos que permiten
conocer en forma grafica los actores sociales, factores de riesgo y de proteccién: ambiental,
estilos de vida, sanitario y biolégico.

Ejercicio donde se generaron preguntas respecto al dialogo que tuvimos:

¢Doénde estamos ubicados?

¢ Cuantas familias somos?

¢Cuales son los sitios de referencia que tenemos?
Espacios de encuentro

Huertas medicina tradicional

Tension o conflicto Educacion propia o intercultural

Sk~

4) Almuerzo.
Para este punto el ejercicio se realizo el
compartir de un almuerzo propio.

5) Ejercicio practico

Se continuo con la actividad practica donde
los siguientes pueblos participaron del
ejercicio (Nasa, Kankuamo, Wownan,
Kubeo, Wayu, Tubu), con el fin de que el
taller realizado quede claro y de esta
manera tengan un contexto de cédmo estan
ubicadas las comunidades indigenas en
territorio de Bogota. La actividad consistio
en ubicar en el mapa esos sitios
referenciados que tenemos ejemplo en que Iocalldades esta ubicada cada comunidad indigena,
los espacios de encuentro, lugar donde se da la educacién propia, los sitios sagrados, medicina
tradicional. Cada uno de estos lugares referenciados se coloco en el mapa con un simbolo
diferente y color de esta manera identificar estos lugares.
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6) Cierre.

Por ultimo, se realizd una reflexion de la actividad desarrollada durante la jornada donde el
equipo expreso el aprendizaje obtenido y la importancia de estos talleres ya que es una
herramienta que permite recoger informacién de cada uno de los pueblos.
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CONCLUSIONES

En conclusion, el trabajo realizado durante la jornada se llevé a cabo de manera efectiva ya
que se logré el objetivo propuesto porque permitio fortalecer los conocimientos y asi llevarlos a
la practica al interior de la comunidad.

COMPROMISOS

FECHA DE RESPONSABLE

COMPROMISO RESPONSABLE ENTREGA SEGUIMIENTO
Socializar la idea de la|Gestores dinamizadores Bernarda Gémez
cartografia social a las|de cada pueblo.
autoridades, para ver . -

X . . Sin definir
qué tan viable es realizar
este ejercicio dentro
cada pueblo.
Definir las variables Gestores dinamizadores Sin definir Bernarda Gémez

de cada pueblo.

PARTICIPANTES DE LA REUNION
o Dependencia/ . . .
N Nombre Entidad Teléfono E-mail Firma
Anexo listado de asistencia 14102022
Elaborado: Andres Tisoy.
Revisado por: Gloria Maribel Cuetocué Chavez.
Revision Final: Aissa Zuleta.
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